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1. CONTEXTUALIZACION

Describimos nuestro centro con relacién a la tecnologia:
- Valoracion de la brecha digital entre el alumnado.

La mayoria de los alumnos del centro tienen acceso a dispositivos tecnologicos y
conexion a Internet, y cuentan con competencias digitales adecuadas para utilizar la

tecnologia en su educacion.

La ausencia de una brecha digital significativa es positiva, ya que garantiza que
todos los estudiantes tengan igualdad de oportunidades en el acceso a la tecnologia y en
la adquisicidon de competencias digitales. Esto puede contribuir a fomentar la inclusion y la
equidad educativa en la institucion, permitiendo que todos los alumnos se beneficien de

las ventajas que ofrece la tecnologia en el ambito educativo.

Es importante destacar que, a pesar de la falta de una brecha digital significativa,
siempre hay espacio para seguir mejorando. Se puede promover una formacion continua
en competencias digitales tanto para los estudiantes como para los docentes, de manera

que puedan aprovechar al maximo las herramientas tecnoldgicas disponibles.

- Nivel general de competencia digital entre los docentes, alumnado y familias.

La mayoria de los actores involucrados en el proceso educativo tienen habilidades
digitales adecuadas para utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC)
de manera efectiva, por tanto, se cuenta con una base sélida para utilizar las TIC de
manera efectiva en el proceso educativo. Sin embargo, es importante seguir fomentando y
fortaleciendo las competencias digitales para mantenerse al dia con los avances

tecnologicos y promover una educacion enriquecedora y equitativa.

- Recorrido de las TIC en los ultimos afos en todas las esferas del Centro.

El recorrido de las TIC en todas las esferas del centro educativo ha sido favorable

en los ultimos anos, puesto que se ha dotado a todas las aulas de pizarras digitales, junto
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con la disponibilidad de dos aulas de informatica y otra sala adecuada para que los
alumnos utilicen ordenadores. Ademas, hay a disposicion de los alumnos tabletas y
ordenadores portatiles que se pueden llevar al aula. Todo esto proporciona un entorno

propicio para integrar la tecnologia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
- Descripcion de las infraestructuras e inventario de los equipamientos.

EN EL AMBITO DEL CENTRO

e Dos aulas de Informatica con 30 ordenadores de sobremesa para trabajar, con

cable y/o acceso Wifi a Internet.
e Dos proyectores en sendas aulas de Informatica.

e Un aula de Informatica dentro de la Biblioteca, con 10 ordenadores a disposiciéon

del alumnado, para trabajar y/o usarlo en el recreo para su tiempo de ocio.
e Dos ordenadores en la Secretaria con acceso a impresora (fotocopiadora).

e En la Direccion del Centro hay disponible una impresora a color, asi como un

ordenador para el director.

e En la sala de profesores se dispone de dos ordenadores con acceso a internet
por cable, y una impresora en blanco y negro.
EN EL AMBITO DEL AULA
Un aula tipica cuenta con los siguientes medios tecnologicos:

o Ordenador para el profesor.
o Pizarra Digital interactiva.

o Proyector.

o Punto de acceso Wifi.

EN EL AMBITO DEL PROFESORADO

En general, el profesorado tiene acceso a los siguientes recursos:
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o Dispositivo Educativo Personal para el director/a, y las trabajadoras de

secretaria.

o Ordenador de sobremesa de las aulas.

o Ordenadores e impresora de la sala de profesores.

EN EL AMBITO DEL ALUMNADO
Del mismo modo, el alumnado tiene a su disposicion los siguientes recursos:

o 30 ordenadores portatiles compartidos.
o 30 tabletas compartidas.
o Ordenadores de las dos aulas de informatica.

o Ordenadores de la Biblioteca.

- Equipo de coordinacion de tecnologias educativas.

El equipo esta formado por los dos miembros del Departamento TIC y equipo directivo.

1.1. Misidén
Favorecer el trabajo con tecnologias digitales de alumnos y profesores.
Desde el equipo directivo, apoyar la formacion y participacion en proyectos
digitales por parte del claustro.
1.2. Visién
Dar respuesta a las necesidades de los alumnos, en cuanto al buen uso de las
tecnologias.

Trabajar en red con otras instituciones para que, de manera integral, aportemos lo
especifico de nuestra identidad carismatica, con servicios dirigidos a la formacion,

capacitacién y el acompafamiento personalizado.

Colaborar en laformacién integral de los alumnos para que su nivel de

competencia digital esté acorde con la era en la que vivimos.
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2. DIAGNOSTICO 0
2.1. SELFIE

- Como se ha llevado a cabo en el centro el proceso de realizar SELFIE:

Durante una reunién de departamentos, informamos a los profesores sobre el
proceso a seguir para realizar SELFIE. Les proporcionamos detalles sobre el cuestionario,
les dimos las pautas y les facilitamos el formulario para su posterior cumplimentacion.
Ademas, aprovechamos la oportunidad para brindar informacién al claustro en general
sobre la importancia de participar en esta evaluacion y como se utilizarian los resultados
para mejorar la calidad educativa.

A la hora de pasar la encuesta SELFIE a los alumnos, nos aseguramos de que
lo hicieran en clase con los profesores que mas horas tienen en las aulas de Informatica.
Posiblemente, el periodo de realizacion no fue muy adecuado, pues para poder terminarlo
en el primer trimestre, se establecié en las fechas desde finales de noviembre hasta
mediados de diciembre, que suele ser un tiempo en el que hay bastante trabajo. Esto hizo
que algunos cursos no pudieran completar la encuesta en el tiempo requerido.

- Recogemos los datos arrojados por la herramienta SELFIE asi como la
valoracion de los mismos:

o Tasas de participacion:
Aunque no han respondido a la encuesta el 100% de los agentes llamados
a responder, la tasa de participacion ha sido mas que aceptable.

o Puntuaciones mas altas:

- En Primaria, las puntuaciones mas altas se han dado en la dimension
Pedagdgica, en el area de “Implementacién en el aula”.

- En Secundaria y en FP, las puntuaciones mas altas se han dado en la
dimension Pedagdgica, en el area de “Apoyo y recursos”.
o Puntuaciones mas bajas:

- En Primaria, las puntuaciones mas bajas se han dado en la dimension
Pedagdgica, en el area de “Practicas de evaluacion”.

- En Secundaria, las puntuaciones mas bajas se han dado en la
dimension Organizativa, en el area de “Liderazgo”.

- En FP, las puntuaciones mas bajas se han dado en la dimension
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Organizativa, en el area de “Colaboracion y redes”.

o Diferencias significativas en las puntuaciones entre grupos de usuarios:

- En Primaria, la diferencia mas significativa en las puntuaciones se ha
dado en la dimensién Organizativa, en el area de “Colaboracion y
redes”, entre el equipo directivo y los alumnos.

- En Secundaria, la diferencia mas significativa en las puntuaciones se
ha dado en la dimensién Organizativa, en el area de “Liderazgo”, entre
el equipo directivo y los profesores.

- En FP, la diferencia mas significativa en las puntuaciones se ha dado
en la dimension Tecnoldgica, en el area de “Infraestructura y equipos”,
entre los alumnos y los profesores.

o Resumen general por areas y usuarios.

En Primaria: En Secundaria: En FP:
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La valoracién la han llevado a cabo los miembros del Departamento TIC.

Se ha informado de los resultados al Equipo directivo, y al claustro se informara a
final de curso.

2.2. DAFO

- Coémo se ha trabajado para hacer el DAFO:
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Para realizar el DAFO (Analisis de Debilidades, Amenazas, Fortalezas vy
Oportunidades), se ha trabajado teniendo en cuenta las valoraciones obtenidas de
los informes SELFIE en cada area y etapa educativa del Centro: Primaria,

Secundaria y Formacion Profesional.

En primer lugar, se han revisado los informes SELFIE para identificar las debilidades
especificas sefaladas por los docentes y alumnos en cada area y etapa. Estas
debilidades estan relacionadas con la infraestructura tecnolégica, la capacitacion
docente en competencias digitales y la integraciéon de las TIC en las practicas

pedagogicas, entre otros aspectos.

Posteriormente, se han analizado las amenazas detectadas en los informes SELFIE.
Estas amenazas incluyen factores externos que dificultan la implementacion efectiva
de las TIC en la educacién, como limitaciones presupuestarias, falta de recursos

tecnolégicos adecuados y resistencia al cambio.

Asimismo, se han identificado las fortalezas destacadas en los informes SELFIE,
que aportan aspectos como el compromiso y la capacitacion del personal docente
en competencias digitales, la disponibilidad de recursos tecnoldgicos en el centro
educativo, la existencia de buenas practicas en la integracion de las TIC y la

colaboracion entre docentes en el uso de las tecnologias.

Por ultimo, se han explorado las oportunidades mencionadas en los informes
SELFIE. Estas oportunidades se refieren a aspectos positivos del entorno, como
programas de formacion en competencias digitales y colaboraciones con

instituciones o proyectos que promueven la integracion de las TIC en la educacion.

Con toda esta informacion recopilada, se ha trabajado en la configuracion del DAFO,
que representa un analisis completo de las debilidades, amenazas, fortalezas y

oportunidades especificas en el contexto de cada area y etapa educativa.

- Quiénes han participado:

En la elaboracién del DAFO han participado el Ited del centro, el departamento de
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TIC y el director titular.

- Cuéando se ha realizado.

La elaboracion del DAFO se ha realizado durante el segundo trimestre del curso.

Esta es su redaccion final:
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3. PLAN DE ACCION &&

El plan de accion se ha disefiado a partir de las debilidades descubiertas en el DAFO, que
se obtuvo a partir del SELFIE, con la colaboracién del mentor digital, el Ited y el equipo
directivo. Se aprobd, de forma colegiada, en el Claustro del dia 30 de junio de 2023.
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3.1. Diseno del Plan de Accion

PROYECTO DE EDUCACION DICITAL ,;DIM[NSIGN PEDAGOGICA

Ennwuum
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3.2. Gestion del Plan de Accion

Enlazamos aqui el documento que servira de registro de seguimientos,
observaciones, desviaciones, incidencias, correcciones, etc...
Cronograma o Diagrama de Gantt:

DIAGRAMA DE GANTT
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4. IMPLEMENTACION Y EVALUACION Hlu‘!-'

La implementacion de nuestro PED se realizo de la siguiente manera.

En el primer trimestre, se reunieron el director, el mentor digital y el lted del centro
para organizar como se iba a elaborar el proyecto.

Comenzamos con la realizacidén del SELFIE, para lo cual se aprovechd una reunion
de departamentos, en la que se informo a los profesores sobre el proceso a seguir.
Les dimos las pautas y les faciltamos el formulario para su posterior
cumplimentacion.

A la hora de pasar la encuesta SELFIE a los alumnos, nos aseguramos de que lo
hicieran en clase con los profesores que mas horas tienen en las aulas de
Informatica.

Tras el analisis de las encuestas, se comenzé con la elaboraciéon del DAFO,
teniendo en cuenta las valoraciones obtenidas de los informes SELFIE en cada area
y etapa educativa del Centro: Primaria, Secundaria y Formacion Profesional.

Una vez terminado, a partir de las debilidades detectadas se plantearon una serie de
objetivos, que se han ido concretando con la ayuda del mentor digital, entre el
equipo directivo y el Ited del centro.

Tras marcar los objetivos para el proximo curso y, en funcion de estos, se ha ido
desarrollando el resto del proyecto.

4.1. Evaluar el proceso de construccion del PED. Nuestro
portfolio

En primer lugar, el desarrollo de nuestro PED comenzé con la participacion del
equipo directivo, el Ited y el profesorado. Realizamos una reunién en la que el lted
informo sobre la realizacion de la encuesta SELFIE que se iba a pasar para analizar
el punto de partida de nuestro proyecto.

Una de las ventajas que hemos experimentado en el proceso de desarrollo e
implementacion del PED ha sido la construccion de un sentido de pertenencia y
compromiso por parte de toda la comunidad educativa. Al participar en la encuesta,
cada miembro pudo aportar sus perspectivas, conocimientos y experiencias.

Sin embargo, también hemos encontrado algunas dificultades en este proceso. Una
de ellas ha sido la falta de tiempo para dedicar a las reuniones relacionadas con el
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desarrollo del PED. Los docentes, en particular, suelen tener una carga de trabajo
elevada, lo que dificulta su participacion plena y activa. Para abordar esta dificultad,
hemos buscado alternativas, como establecer horarios de reunion flexibles para
facilitar la participacion de todas las personas implicadas.

En cuanto a los aspectos a mejorar, hemos identificado la necesidad de establecer
mecanismos de seguimiento y evaluacion mas sistematicos y efectivos para medir el
progreso Yy los logros en relacion con los objetivos establecidos en el PED, sobre
todo en la elaboracién de nuevas encuestas SELFIE. Esto nos permitiria tener una
retroalimentacion constante y tomar decisiones informadas para realizar ajustes y
mejoras en nuestra practica educativa. Algunos de estos mecanismos consistiran en
que:

- El ited y el equipo directivo evaluaran el desarrollo del proyecto al final de
cada trimestre.

- Se definiran para cada una de las acciones un conjunto de indicadores de
logro que nos ayudaran a evaluar el grado de consecucidon de cada accion.

4.2. Evaluacion de los objetivos y acciones

Trimestralmente, se elaboraran formularios de Google para pasarlos al equipo
directivo (en su caso, al claustro), de manera que podamos tomar conciencia del
grado de consecucion de los objetivos previstos.

4.3. Evaluacion del progreso del centro

El progreso del centro, como organizacién competente digital, se valorara pasando
de nuevo al equipo directivo, profesores y alumnos, sendos formularios SELFIE.

Se hara en mayo del curso 2023-2024, después de haber finalizado los cursos de
formacion previstos.

Este proceso de evaluacion sera gestionado por el Ited.

k.
5. NORMATIVA'Y MARCOS DE REFERENCIA @

Estan todos en la pagina del PED:
https://ped.educarex.es/normativa-y-marcos-de-referencia/
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6. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

6.1.

6.2.

Orientaciones

Guia para hacer el PED

Guia de la agencia espafiola de proteccion de datos
Pagina del PED

Orientaciones del INTEF sobre DigComOrg

Herramientas de diagnéstico

Herramientas que han servido para hacer una radiografia digital del Centro:

6.3.

6.4.

Autoevaluacion de la competencia digital de los docentes y alumnado incluida
en la pagina de SELFIE for School, SELFIE for teachers: SELFIE | Log in

(europa.eu)

Formacion

CPR
INTEF
EMTIC
INCIBE.ES

Bancos de Recursos educativos

Banco de recursos

Proyecto CREA

CEDEC (Centro nacional de Desarrollo curricular en sistemas no propietarios)
ProCOMUN

Recursos multimedia

Videos
Sonidos
Imagenes
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